RESOLUCIONNRO. ) [ & DE2022

“Por medio de la cual se hace el nombramiento ordinario a un empleado pﬂbﬁca def Fondo Nacional del
. Ahomo” .

LA PRESIDENTE DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO
“Carlos Lleras Restrepo”

En uso de sus facultades constitucionales ¥ legales, en especial las sefialadas en sl Decreto 154 del
28 de enero'de 2022, mediante ef cual se modifica I3 estructura del Fondo Nacional del Ahorro -
-Carlos Lleras Restrepo, yse:determinan las funciones de sus dependencias, y

. CONSIDERANDO:

Que el Decreto-Ley 3118 de 1968, cred el-FONDO NACIONAL DEL AHORRO, CARLOS LLERAS
' RESTREF!O, -como un Establecimiento Phiblico. ~

Que ia Ley 432 de 1998 reorgénizo él ‘FONDO NACIONA‘L DEL-AHORRO, CARLOS LLERAS
RESTREPO, y transformé su naturaleza Juridica en Empresa Industrial y Comercial def Estado de
carécter financiero del Orden Nacional, ~- - '

Que ef numeral 16 del Articulo 3 del Decreto 154 de 2022, establece como funcin de la Presidencia
del FONDO NACIONAL. DEL AHORRO, CARLOS LLERAS RESTREPO: ‘Nombrar, remover y dar
0sesitn a los empleados priblicos de fa Empresa gue no corresponda a ofra auforidad, contratar v dar

por-terminade los contratos -de -los -trabajadores - oficiales ¥ _aplicar el régimen dfsciglinado, de
conformidad con las normas legales vigenfes", (Cursiva y subrayado fuera def texio ariginal). .-

Que mediante el Decreto 154 de 2022 se modifica la estructura del Fondo Nagional del Ahorro Carlos
Uleras Restrepo y se determinan las funciones de sus dependencias. .- =

3

Que mediante el Decreto 155 de 2022 se modificala planta de personal del Fondo Nacional del Ahorro
Carlos Lleras Restrepo, crea 6 vicepresidencias y define en mil doscientos treinta y slete (1237) el
nimero de frabajadores oficiales al servicio del Fondo Nacional del Ahorrg,

Que para proveer la vacante, se dio cumplimiento a'lo establecido en el Articulo 2.2.13.2.3 del Decreto
1083 de 2015, (refativo al procedimiento de-nombramiento de la-Rama Ejecutiva del Orden Nacional},
solicitanda la publicacién de Ia hoja de vida de |a sefiors NATALIA BUSTAMANTE ACOSTA,

-

identificada con eédula de ciudadania Nro. 43.209.931 -de Medallin {Antioquia)” la cual quedd

publicada el dia 01 de julic de 2022 en Ia pagina web del Departamento Administrativo de la -

Presidencia de la Repdblica, y el dia 01 de julio de 2022 en la pagina web del Fordo Naciconal del
Aharro, Carlos Lleras Restrepo respeclivamente, -

Que en virtud de o establecido en el Decreto 1083 de 2015, en sus Articulos 2.2.2.4.2 Requisitos de
Nivel Directivo y 2.2.25.1 Equivalentes, y en el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales Empleos de la Planta de Personal FNA, la Gerencia de Gesfién Hurnana
verificG el cumplimiento de estos requisitos para el ejercicio del cargo.

Que el Articulo 19 del Decrsto 1454 de 1998 dispone que: “os aclos o decisiones que adopie g
Director General, en ejercicio de las funciones administrativas a &l asignadas por la Ley, los presentes
estatutos y los acuerdos de fa Junta Directiva, se denominarén Resolutiones, las que se numerarén
stcesfvamente con fa indicacion del dia, mes v afio en que se expediran” (Cursiva y subrayado fuiera
detl texto original).

Que, en mérito de lo expuesto,
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 RESUELVE:

ARTIGULO PRIMERO; NOMERAMIENTO: Normbrarala seﬁora'-N‘ﬁ&l’ﬁﬂﬁﬁGSE;MANIE»A@STA,
identificada con'f‘tiédul'a’?de‘fciudafda"r‘ui‘a‘;Nro‘;‘:43.209;93‘1-ffde“%M’ed_ellin‘(Antioquia);.--enaelfrempleo de libre

nombramiento y remocion para el cargo de VICEPRESIDENTE JURIDICO NIVEL 22 - CODIGO.040

del Fondo Nacional del Ahorro "Carlos Lleras'Resfrepo”, a partir-del seis (06) de jutio de 2022,

ARTICULO SEGUNDO: SALARIO. La sefiora NATALIA BUSTAMANTE ACOSTA, tendra derecho a

percibir por concepto de asignacion bésica mensual la:suma de-”DiEZsf:MII;EONES-:SEISCIENT;O/S-,-

SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTAY NUEVE PESOS M/CTE. {$10.674.969), de
cenformid_ad,uun:'lo'-—previ_sto-en el Decreto-473 de 2022 o norma-que-lo modifigue o sustituya. ~ -

ARTICULO TERCERO, COMUNICAGION, Ordenar  Ia Gerencia de-Gestion Humana comunicar &l
presente acto administrativo a la sefiora NATALIA BUSTAMANTE ACOSTA, identificada con cédula

-

de-ciudadania Nro. 43:209.931 de Medelin{Antioquia). |

ARTiG_l.‘J'Lb CUARTQ VIGENCIA. L.a presente. Resolquén fige-a wpatt._ir ;de_,z.;su-.—;e)gpedicic’;n y-surie

efectos fiscales:a partirdel diaen:que la sefiora’NATALIA BUSTAMANTE ACOSTA, fome posesidn. ,—

del cargo, conforme cori lo-dispuesto enel Paragrafo4 del Articulo2:25:1.5del Decreto-1083 de 2015.
-+ . COMUNIQUESE Y-CUMPLASE:

Dada en Bogota D.C., alos seis {06) diés del mes de.juﬁo de 605 mil ve-in.tidés (2022). o~

- “MARIA.CRISTINA LONDONO-JUAN-
©oF st e U Presidente '

Elabori: .. Pacla Alexandra Rios: Perez — Profesional 06 -GGH $ levps -
Vio'Bo: ~ William Fermando Gorezafez Tobo- Proteslons! 0F - GEH- Ay

Vio. Be: Lauta Nathalia Rodrigyez Gambaa - Profesional $1 - GG
Vio. Bo Ivén Javier Gonzdle Abella — Gerenle Gestiin Humane

Vio.Bo:  Claudia Bealriz Nlato Mera — Secrelaria Ganeral @\
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